
Keystep	
  søker	
  seniorkonsulenter	
  innen	
  Virtualisering	
  

Keystep kjennetegnes ved høy kvalitet og vilje til å skape fornøyde IT-brukere. Vi er ambisiøse og 
langsiktige, og alltid på jakt etter flere medarbeidere som er initiativrike og engasjerte. Selskapet har fra 
dag én vært lønnsomt og har en solid økonomisk plattform. 
 
Som ansatt i Keystep gis du stor påvirkningskraft i et dynamisk og uhøytidelig miljø. Er du en person 
som er initiativrik og engasjert - vil Keystep være et riktig sted å være.  Viktige elementer i vårt daglige 
virke er relasjonsbygging med våre kunder og implementering/drift av ny IT-teknologi. 

Oppdragsmengden øker, og vi ønsker nå å ansette flere dyktige seniorkonsulenter!	
  
	
  
Som	
  seniorkonsulent	
  skal	
  du	
  kunne	
  bistå	
  våre	
  kunder	
  med	
  å	
  bygge	
  bro	
  mellom	
  forretningsmål	
  og	
  

teknologi.	
  I	
  tillegg	
  til	
  å	
  ha	
  solid	
  faglig	
  kompetanse,	
  vil	
  du	
  få	
  en	
  viktig	
  rolle	
  i	
  å	
  sikre	
  at	
  IT-­‐arkitektur	
  og	
  
løsninger	
  støtter	
  opp	
  om	
  våre	
  kunders	
  målsettinger	
  og	
  strategier.	
  Løsningene	
  vi	
  forvalter	
  er	
  
forretningskritiske,	
  så	
  du	
  må	
  kunne	
  se	
  helhetsbildet	
  og	
  aktivt	
  involvere	
  deg	
  i	
  prosesser	
  og	
  

løsningsforslag.	
   

Ønskede	
  fagkvalifikasjoner:	
  
• VMware	
  

o Installasjon,	
  oppgradering	
  

o Tuning	
  og	
  ytelse	
  
o Rådgivning	
  
o Capasity	
  Planner	
  

o VMware	
  View	
  
• Microsoft	
  HyperV	
  
• Oracle	
  Virtual	
  server	
  

• Rådgivning	
  rundt	
  valg	
  av	
  teknologi	
  og	
  sizing	
  
	
  
Vi	
  søker	
  deg	
  som:	
  

• Har	
  gode	
  kommunikasjonsevner	
  	
  
• Har	
  et	
  sterkt	
  kundefokus	
  
• Bred	
  erfaring	
  fra	
  IT-­‐prosjekter	
  

• Kan	
  være	
  en	
  sterk	
  bidragsyter	
  i	
  våre	
  fagteam	
  
	
  

Vi	
  kan	
  tilby:	
  

• Et	
  faglig	
  sterkt	
  og	
  engasjerende	
  miljø	
  
• Store	
  muligheter	
  for	
  personlig	
  utvikling	
  og	
  faglige	
  utfordringer	
  	
  
• Karriereplan	
  som	
  gjennomføres	
  
• Store	
  påvirkningsmuligheter	
  gjennom	
  våre	
  fagteam	
  
• En	
  fin	
  arbeidsplass	
  og	
  et	
  godt	
  miljø	
  
• Markedslønn	
  og	
  muligheter	
  for	
  provisjon	
  

	
  


